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OBRAZLOZITEV PREDLOGA w
I. PRAVNA PODLAGA
Na podlagi 7. in 8. ¢lena Zakona o Zavodih (Ur. I. RS, st. 121/1991, 8/1996 in nasl.; v nadaljevanju: ZZ).
II. OBRAZLOZITEV

Na svoji 10. redni seji 30.11.2023 je obcinski svet obravnaval Studijo Presoja optimalne organiziranosti lokalnih
gospodarskih javnih sluzb v Obcini Ankaran ki jo je pripravil Center za poslovno odli¢nost Ekonomske fakultete
Univerze v Ljubljani. Predhodno je obcinska uprava pripravila tudi odlok o ustanovitvi javnega podijetja, na
katerega bi ObCina Ankaran prenesla izvajanje nekaterih gospodarskih javnih sluzb ter drugih javnih sluzb s
podrocja druzbenih dejavnosti. Studija je pokazala, da narava dejavnosti lokalnih gospodarskih javnih sluzb v
Obcini Ankaran ni taksna, da bi njihovo izvajanje brezpogojno zahtevalo samostojno organizacijo izven uprave
ali lokalnih sluzb v obliki javnega podjetja, vsaj do takrat, ko bi nanj prenesla tudi vecino profitnih gospodarskih
javnih sluzb, s katerimi bi ekonomsko upravicila njegovo ustanovitev. Studija podaja dva kljucni priporodili: s
prvim obcino napotuje k ohranitvi izvajanja gospodarskih javnih sluzb v okviru rezijskega obrata, z drugim pa
priporoCa razmislek o ustanovitvi javnega zavoda, ki bi prevzel izbrane lokalne javne sluzbe s podrocja izbranih
druzbenih dejavnosti. Izvajanje programov in sluzb s podroc¢ja druzbenih dejavnosti je namrec v okviru javnega
zavoda, ki je registriran za opravljanje dolocenih dejavnosti veliko bolj racionalna in smotrna.

Skladno s temi ugotovitvami so strokovne sluzbe Obcinske uprave obcine Ankaran pripravile predlog odloka, s
katerim se ustanovi javni zavod, nanj pa prenese izvajanje javnih sluzb s podroéja kulture, Sporta, turizma,
upravljanja zavarovanih obmocij narave, mladinskih dejavnosti in storitev za starejse.

Izhajajoc iz razli¢nih vsebinskih programov, ki jih trenutno ne samo financira, pac pa tudi v veliki meri izvaja
obcinska uprava, so strokovne sluzbe pripravile Predlog Odloka o ustanovitvi Javnega zavoda za naravo in
druzbo Ankaran (v nadaljevanju Zavod Ankaran), katerega pomembnejSe doloCbe so predstavijene v
nadaljevanju.

Z Odlokom o ustanovitvi Zavoda Ankaran Obcina Ankaran ustanovi javni zavod za opravljanje nekaterih javnih
sluzb. Ustanoviteljica javnega zavoda je Obcina Ankaran, Jadranska cesta 66, p.p. 24, 6280 Ankaran — Ancarano.
Ustanoviteljske pravice izvrSuje preko predstavnikov ustanovitelja v svetu zavoda.

Ime javnega zavoda je: Javni zavod za naravo in druzbo Ankaran. SkrajSano ime javnega zavoda je: Zavod
Ankaran. Sedez javnega zavoda je: Jadranska cesta 17, 6280 Ankaran - Ancarano.

Javni zavod je ustanovljen za izvajanje dejavnosti, ki so v javnem interesu na podroCju ohranjanja narave,
Sporta, kulture, turizma, mladinskih dejavnosti in skrbi za starejSe ter za upravljanje, urejanje in vzdrzevanje
Sportnih, kulturnih, turisti¢nih objektov, objektov za mladinske dejavnosti in za dejavnosti skrbi za starejSe ter
infrastrukture in objektov, namenjenih upravljanju zavarovanih obmocij, ki se nahajajo v Obcini Ankaran ali so
last Obcine Ankaran.

Organi javnega podjetja so:

- svet zavoda,

- direktor

- strokovni sveti

Svet zavoda je 5 Clanski kolegijski organ upravljanja, ki sestoji iz petih ¢lanov, med njimi so predstavniki
ustanovitelja, zaposlenih in uporabnikov.

Direktor samostojno in na lastno odgovornost vodi posle in zastopa javni zavod v skladu z Odlokom in z
zakonom, ki ureja javne zavode.

Strokovni sveti so posvetovalni organi direktorja za posamezna podrocja dejavnosti.

PodrobnejSe pristojnosti ustanovitelja, sveta zavoda in direktorja so opredeljene v 11., 12. in 13. ¢lenu odloka
ter so dolocene v skladu z Zakonom o zavodih. Na tej podlagi so dolocena tudi merila in pogoji za imenovanje
ter odpoklic organov javnega zavoda.

Dejavnosti javnega podjetja se financirajo:
- iz proraCuna ustanovitelja;
-z lastno dejavnostjo;
- s placili za storitve;
- s prodajo blaga in storitev;
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z zbranimi kotizacijami in prispevki fiziCnih ter pravnih oseb, gospodarskih druzb, podjetij, ustanov in
drugih organizacij;
s kandidiranjem za javna sredstva na razpisih in natecajih;
s pridobivanjem daril in volil;
z donacijami ter iz drugih virov

Javni zavod zacne delovati 1.4.2024, sredstva za zaCetek delovanja zagotovi ustanovitelj. Najkasneje do dne,
ko zacne javni zavod delo, prevzame v zaposlitev tiste javne usluzbence, zaposlene v Obcinski upravi Obcine
Ankaran, ki trenutno opravljajo naloge s podrocij, ¢igar dejavnosti se prenesejo na javni zavod.

III. ZAKLJUCEK

Skladno z navedenim se obcinskemu svetu predlaga, da sprejme predlozeni odlok.
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PRILOGA II.
PREDLOG

Na podlagi 7. in 8. ¢lena Zakona o Zavodih (Ur. I. RS, st. 121/1991, 8/1996 in nasl.; v nadaljevanju: ZZ)
sprejema ustanovitelj zavoda

Obcina Ankaran, Jadranska ulica 66, SI6280 Ankaran - Ancarano naslednji

ODLOK O USTANOVITVI
JAVNEGA ZAVODA ZA NARAVO IN DRUZBO ANKARAN

I.SPLOSNE DOLOCBE
1. clen

S tem odlokom Obcina Ankaran - Ancarano, Jadranska cesta 66, 6280 Ankaran, kot ustanovitelj ustanavlja
Javni zavod za naravo in druzbo Ankaran (v nadaljnjem besedilu: Zavod Ankaran), in sicer za izvajanje
dejavnosti, ki so v javnem interesu na podrocju ohranjanja narave, Sporta, kulture, turizma, mladinskih
dejavnosti in skrbi za starejSe ter za upravljanje, urejanje in vzdrzevanje Sportnih, kulturnih, turisticnih
objektov, objektov za mladinske dejavnosti in za dejavnosti skrbi za starejSe ter infrastrukture in objektov,
namenjenih upravljanju zavarovanih obmodij, ki se nahajajo v Obcini Ankaran ali so last Obcine Ankaran.
Zavod Ankaran skrbi tudi za opravljanje administrativnih, strokovnih, organizacijskih, tehni¢nih in drugih del
na podrocju ohranjanja narave in upravljanja zavarovanih obmocdij, Sporta, kulture, turizma in mladinskih
dejavnosti ter skrbi za dejavnosti za starejse.

Po sprejetju tega akta se Zavod Ankaran skladno z dolocbo 25. ¢lena tega akta vpiSe v sodni register pri
Okroznem sodiscu v Kopru.

2. clen

Javni interes Obcine Ankaran na podrocju Sporta, kulture, turizma, mladinskih dejavnosti in skrbi za starejse
je dolocen z zakoni, nacionalnim in obcinskim programom Sporta, kulture, turizma, mladinskih dejavnosti in
skrbi za starejSe ter z drugimi strateskimi in programskimi dokumenti s posameznih podrodij, ki se nanasajo
na dejavnost Zavoda Ankaran. PodrobnejSe opredelitve podrocij Sporta, kulture, turizma, mladinskih
dejavnosti in skrbi za starejSe doloca statut Zavoda Ankaran.

Javni interes Obcine Ankaran na podrodju ohranjanja narave je podrobneje dolocen z Odlokom o Krajinskem
parku Debeli rti¢ (Uradni list RS, St. 48/2018 z dne 13. 7. 2018 in nasl.) ter z drugimi strateskimi in
programskimi obcinskimi, vladnimi in mednarodnimi dokumenti ter je skladen z Zakonom o ohranjanju narave
(v nadaljevanju: ZON). PodrobnejSe opredelitve, ki niso urejene z omenjenimi predpisi, dolo¢a statut Zavoda
Ankaran.

II.IME IN SEDEZ ZAVODA
3. ¢clen

Ime zavoda se glasi:

JAVNI ZAVOD ZA NARAVO IN DRUZBO ANKARAN - ENTE PUBBLICO PER LA NATURA E LA
SOCIETA ANCARANO

SkrajSano ime zavoda se glasi:

ZAVOD ANKARAN - ENTE PUBBLICO ANCARANO


https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2021-01-4148/odlok-o-ustanovitvi-javnega-zavoda-javni-zavod-ratitovec/#2.%C2%A0%C4%8Dlen
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2021-01-4148/odlok-o-ustanovitvi-javnega-zavoda-javni-zavod-ratitovec/#2.%C2%A0%C4%8Dlen
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4, dclen

Sede? zavoda je Jadranska cesta 17, SI6280 Ankaran — Ancarano.

Zavod Ankaran ima svoj Zig in logotip.

III.DEJAVNOSTI ZAVODA
5. clen

Zavod Ankaran je ustanovljen za izvajanje javnih sluzb na podroc¢ju ohranjanja narave, kulture, Sporta,
turizma in skrbi za mladino in starejSe. S svojimi dejavnostmi bo zagotavljal ohranjanje naravnih vrednosti in
biodiverzitete Ankaranskega polotoka ter omogocal razvoj skupnosti, ustvarjal SirSe dobrobiti in izboljSeval
kakovost zivljenja obcanov. Zavod Ankaran opravlja sledece dejavnosti in storitve, ki se izvajajo v javnem
interesu:

- upravljanje zavarovanih obmocij narave in obmocij Natura 2000 ter drugih ekolosko in naravovarstveno
pomembnih obmodij,

- upravljanje turisti¢ne infrastrukture in destinacije (turisti¢no informativni center, razvojna dejavnost,
promocija, vkljuCevanje deleznikov...),

- oblikovanje, organizacija in izvajanje kulturnih prireditev in drugih programov v kulturi, spodbujanje
razvoja kulturnih dejavnosti, promocija kulture in kulturne dediscine,

- oblikovanje, organizacija in izvajanje programov za posamiCne druzbene skupine in podpora
organiziranju in dejavnostim posamicnih druzbenih skupin, med drugim

o oblikovanje in izvajanje svetovalnih, prostocasnih, kulturnih, izobrazevalnih, socialno varstvenih
in preventivnih ter drugih dejavnosti za mlade, podpora organiziranju in dejavnostim mladinskih
organizacij in drustev, aktivnosti mladinskega centra ter druge vsebine iz podro¢ja politik za
mlade,

o oblikovanje in izvajanje svetovalnih, prostoc¢asnih, kulturnih, izobrazevalnih, socialno varstvenih
in preventivnih ter drugih programov in aktivnosti za starejSe, podpora organiziranju in
dejavnostim organizacij in drustev starejsih, aktivnosti Medgeneracijskega sredis¢a in Centra
dnevnih aktivnosti ter druge vsebine iz podrocja skrbi za starejse,

- upravljanje s Sportnimi obmodji in Sportno infrastrukturo v obcini, ki jih s sklepom doloci Zupan, izvajanje
programov Sporta in Sportnih prireditev,

- opravljanje gostinske dejavnosti kot podporne dejavnosti ostalim nastetim vsebinam obcasno (v
zaCasnih objektih na plazah OA ali v sklopu festivalov in drugih prireditev) ali stalno (v obcinskem
objektu),

- upravljanje druzbene infrastrukture, ki jo s sklepom doloci zupan.

6. clen

Za izvajanje dejavnosti iz 5. ¢lena tega akta opravlja Zavod Ankaran naloge, ki po standardni klasifikaciji
dejavnosti sodijo v naslednje podrazrede:

18.110 Tiskanje ¢asopisov

18.120 Drugo tiskanje

18.130 Priprava za tisk in objavo

18.200 RazmnoZevanje posnetih nosilcev zapisa

47.190 Druga trgovina na drobno v nespecializiranih prodajalnah

47.610 Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah s knjigami

47.621 Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah s ¢asopisi in revijami

47.622 Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah s papirjem in pisalnimi potrebs¢inami
47.630 Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah z glasbenimi in video zapisi

47.650 Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah z igracami in rekviziti za igre in zabavo



47.782 Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah z umetniskimi izdelki
47.789 Druga trgovina na drobno v drugih specializiranih prodajalnah
47.810 Trgovina na drobno na stojnicah in trznicah z zivili, pijacami in tobacnimi izdelki
47.820 Trgovina na drobno na stojnicah in trznicah s tekstilijami in obutvijo
47.890 Trgovina na drobno na stojnicah in trznicah z drugim blagom
47.910 Trgovina na drobno po posti in internetu

47.990 Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln, stojnic in trznic

49.391 Medkrajevni in drugi cestni potniski promet

50.100 Pomorski potniski promet

55.100 Dejavnost hotelov in podobnih nastanitvenih obratov

55.201 Pocitniski domovi in letovisca

55.202 Turisti¢ne kmetije s sobami

55.203 Oddajanje zasebnih sob gostom

55.204 Planinski domovi in mladinska prenocisca

55.209 Druge nastanitve za krajsi ¢as

55.300 Dejavnost avtokampov, taborov

55.900 Dejavnost dijaskih in Studentskih domov ter druge nastanitve
55.209 Druge nastanitve za krajSi ¢as

55.300 Dejavnost avtokampov, taborov

56.101 Restavracije in gostilne

56.102 Okrepcevalnice in podobni obrati

56.103 Slascicarne in kavarne

56.104 Zacasni gostinski obrati

56.210 Priloznostna priprava in dostava jedi

56.290 Druga oskrba z jedmi

56.300 Strezba pijac

58.110 Izdajanje knjig

58.130 Izdajanje Casopisov

58.140 Izdajanje revij in druge periodike

58.190 Drugo zaloznistvo

59.110 Produkcija filmov, video filmov, televizijskih oddaj

59.120 Post produkcijske dejavnosti pri izdelavi filmov, video filmov, televizijskih oddaj
59.130 Distribucija filmov, video filmov, televizijskih oddaj

59.140 Kinematografska dejavnost

59.200 Snemanije in izdajanje zvocnih zapisov in muzikalij

60.100 Radijska dejavnost



60.200 Televizijska dejavnost

62.030 Upravljanje racunalniskih naprav in sistemov

62.090 Druge z informacijsko tehnologijo in racunalniskimi storitvami povezane dejavnosti
63.110 Obdelava podatkov in s tem povezane dejavnosti

63.120 Obratovanje spletnih portalov

63.910 Dejavnost tiskovnih agencij

63.990 Drugo informiranje

68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali najetih nepremicnin

68.320 Upravljanje nepremicnin za placilo ali po pogodbi

70.210 Dejavnost stikov z javnostjo

70.220 Drugo podjetnisko in poslovno svetovanje

72.190 Raziskovalna in razvojna dejavnost na drugih podrocjih naravoslovija in tehnologije
72.200 Raziskovalna in razvojna dejavnost na podrocju druzboslovja in humanistike
73.110 Dejavnost oglasevalskih agencij

73.200 Raziskovanije trga in javnega mnenja

74.100 Oblikovanje, aranZerstvo, dekoraterstvo

74.200 Fotografska dejavnost

74.300 Prevajanje in tolmacenje

74.900 Druge nerazvrscene strokovne in tehni¢ne dejavnost

77.210 Dajanje Sportne opreme v najem in zakup

77.220 Dajanje videokaset in plos¢ v najem

77.290 Dajanje drugih izdelkov za Siroko rabo v najem in zakup

77.330 Dajanje pisarniske opreme in racunalniskih naprav v najem in zakup

77.340 Dajanje vodnih plovil v najem in zakup

77.390 Dajanje drugih strojev, naprav in opredmetenih sredstev v najem in zakup
77.400 Dajanje pravic uporabe intelektualne lastnine v zakup, razen avtorsko zasc€itenih del
78.100 Dejavnost pri iskanju zaposlitve

79.110 Dejavnost potovalnih agencij

79.120 Dejavnost organizatorjev potovanj

79.900 Rezervacije in druge s potovanji povezane dejavnosti

78.100 Dejavnost pri iskanju zaposlitve

81.100 Vzdrzevanje objektov in hiSniska dejavnost

82.110 Nudenje celovitih pisarniskih storitev

82.190 Fotokopiranje, priprava dokumentov in druge posamicne pisarniSke dejavnosti
82.200 Dejavnost klicnih centrov

82.300 Organiziranje razstav, sejmov, srecanj

y
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82.920 Pakiranje
82.990 Druge nerazvrscene spremljajoce dejavnosti za poslovanje

84.120 Urejanja zdravstva, izobrazevanja, kulturnih in drugih socialnih storitev, razen obvezne socialne
varnosti

85.510 IzobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podrocju Sporta in rekreacije
85.520 Izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podrocju kulture in umetnosti
85.590 Drugo nerazvrsceno izobraZzevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje
85.600 Pomozne dejavnosti za izobrazevanje

86.909 Druge zdravstvene dejavnosti

88.109 Drugo socialno varstvo brez nastanitve za starejSe in invalidne osebe
88.910 Dnevno varstvo otrok

88.999 Drugo drugje nerazvrsceno socialno varstvo brez nastanitve

90.010 Umetnisko uprizarjanje

90.020 Spremljajoce dejavnosti za umetnisko uprizarjanje

90.030 Umetnisko ustvarjanje

90.040 Obratovanje objektov za kulturne prireditve

91.011 Dejavnost knjiznic

91.012 Dejavnost arhivov

91.020. Dejavnost muzejev

91.030 Varstvo kulturne dediscine

91.040 Dejavnost botanicnih in Zivalskih vrtov, varstvo naravnih vrednot
92.002 Prirejanje iger na sreco, razen v igralnicah

93.110 Obratovanje Sportnih objektov

93.130 Obratovanije fitnes objektov

93.190 Druge Sportne dejavnosti

93.210 Dejavnost zabavis¢nih parkov

93.299 Druge nerazvrScene dejavnosti za prosti Cas

94.120 Dejavnost strokovnih zdruzenj

94.990 Dejavnost drugih nerazvrscenih clanskih organizacij

96.090 Druge storitvene dejavnosti, druge nerazvrsCene dejavnosti

Zavod Ankaran lahko opravlja tudi druge dejavnosti, ki so v podporo opravljanju registriranih dejavnosti.

7. clen
Zavod Ankaran lahko v okviru svojih dejavnosti sodeluje z drugimi sorodnimi institucijami in posamezniki.
8. clen

Dejavnosti Zavoda Ankaran se lahko spremenijo ali razsirijo le s spremembo tega odloka.

Zavod Ankaran lahko opravlja svoje dejavnosti tudi v tujini.
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9. dclen

Zavod Ankaran deluje kot izvajalec javnih sluzb.

Zavod Ankaran lahko opravlja tudi pridobitne dejavnosti, ¢e so le-te oziroma je njihov prihodek namenjen
opravljanju osnovne dejavnosti, ki jo izvaja zavod skladno z dolocbami ZZ.

Med drugim zavod lahko:

- upravlja z drugimi druzbenimi, kulturnimi, Sportnimi, turisticnimi objekti in objekti za mladinske
dejavnosti na obmocju obcine, katerih zainteresirani lastniki nimajo urejenega celotnega upravljanja ter
rednega vzdrzevalca,

- izvaja lastno marketinsko dejavnost,

- sodeluje pri organiziranju in izvajanju drugih druzabnih, kulturnih, Sportnih, turisticnih in mladinskih
dejavnosti, tudi pri organiziranju komercialnih programov, v skladu z zakonom in namembnostjo
posameznih prostorov in naprav ter glede na proste ¢asovne in prostorske kapacitete,

- opravlja druge dejavnosti, ki dopolnjujejo osnovno dejavnost Zavoda Ankaran.

S soglasjem ustanovitelja se dejavnost Zavoda Ankaran lahko razsiri tudi na obmocje drugih obcin, za kar se
sklene posebna pogodba.

IV.ORGANI ZAVODA
10. clen

Organi Zavoda Ankaran so:

- Svet zavoda,

- Direktor in

- Strokovni svet za kulturo,

- Strokovni svet za turizem in Sport,

- Strokovni svet za ranljive druzbene skupine,
- Svet krajinskega parka.

Zavod Ankaran lahko ustanavlja tudi druge organe v skladu s svojimi potrebami in statutom.
4.1 Svet zavoda
11. clen

Svet zavoda je kolegijski organ upravljanja, ki sestoji iz petih ¢lanov:

- dveh (2) predstavnikov ustanovitelja,
- dveh (2) predstavnikov uporabnikov storitev oziroma zainteresirane javnosti ter
- enega (1) predstavnika delavcev.

Predstavnike ustanovitelja zavoda imenuje Obcinski svet Obcine Ankaran.

Predstavnike uporabnikov in zainteresirane javnosti imenuje Obcinski svet Obcine Ankaran na predlog
komisije za mandatna vprasSanja, volitve in imenovanja, ki objavi javni poziv k predloZitvi kandidatur. Kandidati
za predstavnike uporabnikov in zainteresirane javnosti v svetu zavoda v kandidaturi izkazejo poznavanje vsaj
enega izmed podrocij delovanja zavoda ali ¢lanstvo v drustvo oziroma drugi organizaciji, ki deluje na vsaj
enem izmed podrocij delovanja zavoda.

Predstavnika delavcev zavoda izvolijo delavci zavoda na neposrednih in tajnih volitvah. Izvoljen je kandidat, ki
je dobil vecino glasov delavcev, ki so volili. Svet zavoda sprejme sklep o izvolitvi predstavnika delavcev zavoda
na podlagi porodila volilne komisije.

Mandatna doba Clanov sveta traja 4 leta in so po poteku mandata lahko ponovno izvoljeni oziroma imenovani.

Svetu zavoda pri¢ne te¢i mandat z dnem konstituiranja.
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Predsednika in namestnika predsednika sveta izvolijo Clani na prvi seji sveta. Prvo sejo sklice vrsilec dolznosti

direktorja zavoda ali direktor zavoda v roku 30 dni po izvolitvi oziroma imenovanju vseh ¢lanov sveta zavoda.
Vse preostale seje sklicuje predsednik sveta zavoda. Na vabilu je tudi predlog dnevnega reda in prilozeno
gradivo, ki je predvideno za obravnavo na seji. Praviloma seje sklicuje najkasneje 8 dni pred sejo, ob soglasju
vecine vseh Clanov sveta zavoda pa lahko tudi v roku, ki je krajsi od 8 dni.

Predsednik sveta zavoda je dolZan sklicati sejo na zahtevo ustanovitelja, direktorja ali tretjine ¢lanov sveta. Ce
tega ne stori, lahko sejo sklice namestnik predsednika.

Seje sveta zavoda vodi predsednik, v njegovi odsotnosti pa namestnik predsednika. V odsotnosti obeh sejo
vodi najstarejsi clan sveta.

Svet zavoda veljavno sklepa, Ce je na seji navzocih vec kot polovica ¢lanov.
Odlocitve svet zavoda sprejema z vecino glasov na seji navzocih ¢lanov.
Svet zavoda ima naslednje pristojnosti:

— sprejema statut in druge splosne akte zavoda, v kolikor ta odlok ne doloca pristojnosti za sprejem s strani
drugih organov zavoda,

— sprejema analize in razvojne usmeritve dejavnosti zavoda,

— sprejema letni poslovni nacrt (program izvajanja dejavnosti, uporabo objektov in uporabnike, razmerja
zavoda do uporabnikov itd.),

— spremlja izvrSevanje sprejetih programov,

— sprejema financni nacrt, ki mora biti predhodno usklajen z ustanoviteljem, realizacijo finan¢nega nacrta in
letno poslovno porocilo zavoda ter nacrt razvojnih programov,

— predlaga ustanovitelju spremembe ali razSiritev dejavnosti,

— sprejema statut zavoda v soglasju z ustanoviteljem, skrbi za izvajanje sklepov pristojnega organa,

— sprejema cenik storitev s soglasjem ustanovitelja,

— predlaga kriterije za delitev financnih sredstev iz proracuna,

— daje ustanovitelju in direktorju zavoda predloge in mnenja o posameznih vprasanijih,

— odloca o pritoZbah delavcev v zvezi s pravicami, obveznostmi in odgovornostmi iz delovnega razmerija,
— ocenjuje delo direktorja,

— imenuje in razreSuje direktorja zavoda ter vodi oba postopka,

— imenuje stalne ali obCasne komisije in druga delovna telesa za posamezna vprasanja iz svoje dejavnosti,
— predlaga revizijo poslovanja, ki jo lahko opravi tudi notranji revizor, pooblascen s strani ustanovitelja,
— odloca o najetju kreditov v skladu s predpisi ter z izrecnim predhodnim soglasjem ustanovitelja,

— sprejema program razreSevanja preseznih delavcev,

— opravlja druge z zakonom in tem odlokom ter statutom dolocene naloge.
4.2, Direktor
12. clen

Direktor je poslovodni organ, ki vodi delo in poslovanje, predstavlja in zastopa Zavod Ankaran in je odgovoren
za zakonitost delovanja zavoda.

Direktorja zavoda na podlagi javnega razpisa, ki se objavi najprej 6 mesecev in najkasneje 3 mesece pred
potekom rednega mandata, imenuje in razreSuje svet zavoda. Za direktorja je lahko imenovana oseba, ki
poleg splosnih pogojev izpolnjuje Se naslednje pogoje:
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— da ima najmanj visokoSolsko izobrazbo,

— da ima najmanj 5 let delovnih izkuSenj iz vsaj enega izmed podrocij delovanja zavoda, od tega najmanj 3
leta izkusenj na vodilnih ali vodstvenih delovnih mestih,

— da ima organizacijske sposobnosti (reference o dosedanjem delu),

— da predloZi program in vizijo poslovanja javnega zavoda za mandatno obdobije.

Pogodbo o zaposlitvi za dolocen Cas sklene z direktorjem svet zavoda, in sicer za Cas trajanja mandata.
Mandat direktorja traja 5 let, in je lahko po preteku mandatne dobe ponovno imenovan.

Direktorju lahko predc¢asno preneha mandat:

— iz razlogov, dolocenih v predpisih o javnih zavodih (med drugim: e direktor sam zahteva razresitev; Ce
nastopi kateri od razlogov, ko po predpisih o delovnih razmerjih preneha delovno razmerje po samem
zakonu),

— ¢e neutemeljeno ne uresnicuje sklepov sveta zavoda,
— ¢e ne ravna po veljavnih predpisih in notranjih aktih zavoda,

— Ce z nepravilnim ali nevestnim delom povzroci zavodu vecjo Skodo ali ¢e zanemarja ali malomarno opravlja
svoje naloge tako, da nastanejo ali bi lahko nastale hujSe motnje pri opravljanju dejavnosti zavoda,

— zaradi bistvenih sprememb dejavnosti, zaradi katere je ustanovljen zavod.

Ob razresitvi mora biti direktor seznanjen z razlogi za njegovo razreSitev, prav tako pa mu mora biti dana
moznost, da se o njih izjasni.

Ce direktorju preneha mandat pred potekom mandatne dobe, svet zavoda najkasneje v treh mesecih po
prenehanju mandata prejSnjega direktorja opravi javni razpis. Za ¢as do imenovanja novega direktorja svet
zavoda s soglasjem zastopnika ustanovitelja imenuje v.d. direktorja, vendar najvec za dobo enega leta.

Pristojnosti direktorja:

— nacrtuje, organizira in vodi delo in poslovanje zavoda,

— sprejema akt o organizaciji dela in sistemizaciji delovnih mest,

— sprejema kadrovski nacrt in nacrt izobrazevanja delavcev,

— predlaga svetu zavoda v sprejem druge splosne akte,

— poroca ustanovitelju in svetu javnega zavoda o zadevah, ki lahko pomembno vplivajo na delovanje zavoda,
— po sprejemu porocila za preteklo leto poroc¢a obcinskemu svetu o svojem delu,

— pripravi letni poslovni nacrt, financni nacrt, realizacijo finan¢nega nacrta, letno poslovno porocilo ter nacrt
razvojnih programov,

— izvrSuje sklepe in odlocitve sveta zavoda in drugih organov,

— oblikuje predloge dodatnih programov in dodatnih storitev,

— skrbi za trzenje blaga in storitev in daje predloge za cene blaga in storitev,
— skrbi za promocijo zavoda,

— skrbi za sodelovanje z drugimi zavodi in organizacijami,

— zagotavlja obvescanje delavcev v skladu s predpisi,

— zagotavlja javnost dela,

— dolo¢a podatke, ki se Stejejo za poslovno tajnost,

— izvaja vse pristojnosti s podrocja delovnih razmerij v skladu z veljavnimi predpisi,
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— odloca o disciplinski in odSkodninski odgovornosti delavcev v skladu z veljavnimi predpisi,
— odloca o razporejanju delovnega Casa in odreja delo preko polnega delovnega Casa,
— doloca place, delovno uspesnost in napredovanje delavcev v skladu s predpisi,

— imenuje delovne skupine ali druga telesa za izvedbo dolocenih nalog ali preucitev posameznih vprasanj iz
svoje pristojnosti,

— opravlja druga dela in naloge, ki jih dolocajo zakon in drugi predpisi, ta akt, statut zavoda in splosni akti
javnega zavoda.

4.3 Strokovni svet
13. clen

Strokovni svet je kolegijski posvetovalni organ, ki obravnava vprasanja s podrocja strokovnega dela Zavoda
Ankaran ter odloca o strokovnih vprasanjih v okviru svojih pooblastil, dolocenih v statutu.

Clane strokovnih svetov imenuje in razreuje zastopnik ustanovitelja za mandat 4 let z moznostjo ponovnega
imenovanija.

Posamezni strokovni svet zavoda sestavljajo strokovni delavci zavoda in praviloma predstavniki zainteresirane
in strokovne javnosti oziroma uporabniki s podroCja varovanja narave, Sporta, kulture, turizma in dejavnosti s
posamicnimi druzbenimi skupinami (mladina in starejsi).

Predstavniki uporabnikov v svetu zavoda so lahko hkrati ¢lani strokovnega sveta. Clanstvo v strokovnem svetu
je nezdruZljivo s funkcijo direktorja zavoda.

Sestava in nacin oblikovanja, mandat, naloge in pristojnosti strokovnih svetov se doloCijo s statutom in v
skladu z zakonom.

V.SREDSTVA ZA USTANOVITEV, ZACETEK DELA IN VIRI DOHODKA ZA DELO
14. élen

Sredstva za ustanovitev in zacetek dela Zavoda Ankaran zagotovi ustanovitelj v celoti. Zavod Ankaran je
dolzan upravljati in uporabljati premozenje ustanovitelja s skrbnostjo dobrega gospodarija.

ViSina sredstev za ustanovitev in zacetek dela zavoda znasa 50.000,00 EUR.
Zavod Ankaran pridobiva premoZenje in sredstva za svoje delo:

- iz proraCuna ustanovitelja;

-z lastno dejavnostjo;

- s placili za storitve;

- s prodajo blaga in storitev;

-z zbranimi kotizacijami in prispevki fizicnih ter pravnih oseb, gospodarskih druzb, podjetij, ustanov in
drugih organizacij;

- s kandidiranjem za javna sredstva na razpisih in natecajih;

- s pridobivanjem daril in volil;

-z donacijami ter

- iz drugih virov.

15. clen

Zavod Ankaran je lastnik premi¢nega premozenja in sredstev, ki jih je pridobil iz javnih in drugih virov.

VI.RAZPOLAGANJIE S PRESEZKOM PRIHODKOV NAD ODHODKI IN KRITJE PRIMANJKLJAJA
SREDSTEV ZA DELO
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16. clen

Presezek prihodkov nad odhodki (dobicek) se uporablja za opravljanje dejavnosti Zavoda Ankaran in sicer za
programe oziroma infrastrukturo zavoda ter za druge z zakonom dovoljene namene.

O visSini porabe dela presezka prihodkov nad odhodki (dobicka) za druge namene (praviloma na predlog
direktorja) odloCi svet zavoda.

Primanjkljaje potrebnih sredstev za delo ureja Zavod Ankaran z rebalansom letnega financnega nacrta in s
sredstvi, s katerimi samostojno razpolaga.

Ustanovitelj ima pravico do neposrednega vpogleda v vse finanCne in racunovodske listine ter pravico do
pridobitve vseh podatkov o finan¢nem poslovanju.

VII.PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI ZAVODA V PRAVNEM PROMETU
17.clen

Zavod Ankaran je pravna oseba, ki nastopa v pravnem prometu v okviru svoje dejavnosti samostojno, z vsemi
pravicami in obveznostmi brez omejitev, razen kot izhaja iz nadaljevanja, v svojem imenu in za svoj racun.
Brez predhodnega soglasja ustanovitelja Zavod Ankaran ne more sklepati pravnih poslov v zvezi z
nepremi¢nim premozenjem.

V pravnem prometu zastopa in predstavlja Zavod Ankaran direktor. Direktor lahko za zastopanje v
posameznih zadevah pooblasti tudi druge osebe. Pooblastilo mora biti pisno.

Zavod Ankaran odgovarja za svoje delo z vsemi sredstvi, s katerimi razpolaga.

Ustanovitelj odgovarja za obveznosti zavoda omejeno subsidiarno do visine sredstev, ki jih je vlozil v zavod.
VIII.ODGOVORNOST USTANOVITELJA
18. clen
Ustanovitelj odgovarja za obveznosti Zavoda Ankaran do viSine sredstev, ki jih je vloZil v zavod.
Za druge obveznosti Zavoda Ankaran ustanovitelj ne odgovarija.
IX.MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI USTANOVITELJA
19. clen

Ustanovitelj Zavoda Ankaran lahko ob povabilu in soglasju aktualnega ustanovitelja postane vsaka druga
pravna oseba, ki podpiSe pristopno izjavo, da soglasa s tem Aktom o ustanovitvi Zavoda Ankaran.

V primeru pristopa enega ali veC ustanoviteljev sklenejo ustanovitelji pogodbo o medsebojnih pravicah,
obveznostih in odgovornostih.

Izstop ter izloCitev ustanovitelja Zavoda Ankaran se izvede skladno z vsakokratno pozitivno zakonodajo, ki
ureja druzbeno pogodbo.

X. NADZOR

20. clen

Nadzor nad poslovanjem zavoda opravlja ustanovitelj.

21. ¢len

Zavod Ankaran je dolzan voditi poslovne knjige in porocila, ki jih dolo¢a zakon.

Zavod Ankaran sestavlja racunovodske izkaze in poslovna porocila za poslovno leto, ki je enako koledarskemu.
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Q.

Zavod Ankaran izkazuje poslovne rezultate skladno s predpisanimi racunovodskimi standardi.

XI. POSLOVNA SKRIVNOST
22. clen

Kot poslovna skrivnost se Stejejo vse listine in podatki, katerih posredovanje nepooblasceni osebi bi bilo v
nasprotju z interesi zavoda in jih kot taksSno dolocita svet zavoda ali direktor.

XII.PRENEHANJE ZAVODA
23. clen
Zavoda Ankaran preneha na nacine, ki so doloCeni z zakonom.
24, clen

V primeru prenehanja Zavoda Ankaran ustanovitelj sprejme akt o prenehanju zavoda.

V aktu o prenehanju zavoda ustanovitelj doloci tudi nadaljnje razpolaganje z morebitnim preostalim
premozenjem zavoda, ki v primeru prenehanja obstoja Zavoda Ankaran pripade ustanovitelju.

Direktor je dolZan predlagati izbris zavoda iz sodnega registra.

XIII.KONCNE DOLOCBE
25. clen

Vrsilca dolznosti direktorja Zavoda Ankaran za ¢as do imenovanja direktorja s polnimi pooblastili in za najvec
12 mesecev imenuje zastopnik ustanovitelja.

Vrsilec dolznosti direktorja, ki se imenuje ob ustanovitvi Zavoda, opravi naslednje aktivnosti:

- pripravi vse potrebno za registracijo in vpis ustanovitve Zavoda Ankaran v sodni register ter predlaga
vpis v sodni register;

- sprejme zacasni program dela zavoda;

- sprejme zacasni financni nacrt zavoda;

- poskrbi za otvoritev depozitnega racuna za vplacilo sredstev za ustanovitev in zaCetek dela zavoda;

- sklepa delovna razmerja in pogodbe o delu v imenu zavoda;

- doloci zaCasne cene storitev zavoda;

- v 30 dneh od vpisa zavoda v sodni register sklice prvo sejo sveta zavoda, na kateri predlaga sprejem
statuta;

- opravlja vlogo strokovnega sveta do njegove ustanovitve;

- sklice prvo sejo strokovnega sveta;

- opravi druga potrebna dejanja za zacetek dela zavoda.

26. clen

Odlok o ustanovitvi Zavoda Ankaran stopi v veljavo dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

V Ankaranu, dne __. februar 2024 Ustanovitelj zavoda:

Obcina Ankaran

Zupan

Gregor Strmcnik
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PRILOGA III.

PREDLOG

Na podlagi 7. in 8. ¢lena Zakona o Zavodih (Ur. I. RS, st. 121/1991, 8/1996 in nasl.; v nadaljevanju: ZZ)

je Obcinski svet Obcine Ankaran na __. redni seji dne sprejel

SKLEP
o sprejetju Odloka o ustanovitvi Javnega zavoda za naravo in druzbo Ankaran

1. Obdinski svet Obcine Ankaran sprejme Odlok o ustanovitvi Javnega zavoda za naravo in druzbo
Ankaran.
2. Ta sklep velja takoj.

Obcina Ankaran

Gregor Strmcnik
ZUPAN
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